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|.Tell : Armutsrisiko und
Arbeitsmarktintegration

Indikatoren und
Zusammenhange




2.3 A Die Lander mit Berufslehre hatten
tiefere Jugendarbeitslosigkeit
vor der Krise

Erwerbslosenguoten won Jugendiichen 15—24 lahre (nur bel Jugendlichen, die
micht mehr In Ausblldung stehen), 2008, vor der Krise

Industrielander mit wollschullscher 5 Industrielander
inProzemt  Aushlildung ohne Berufslehre mit Berufslehre
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2.2B Berufsbildungslander haben tiefere
Jugendarbeitslosigkeit auch in der
Krise

arbeitslosenguoten wvon Jugendlichen zwischen 15 wnd 24 Jahren [(Joegendliche,
die nicht mehr In Ausbildung stehen). Herbst 2009, In der Krise

mdustrieldnder mit vollschaulischer 5 industrielamder
m Prozent Aushildung ohne Borufslehre mit Barufskehrae
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2.1 Beschaftigte mit Berufslehre sind
am wenigsten von Arbeitslosigkeit
betroffen

Arbertsiosenguote nach dem hichsten Bildungsabschiuss der Betroffenen; Aus-
wertung Volkcszahlungsergebnisse 2000 (Totzlremsus)
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2.12 Konjunkturschwankungen treffen
Ungelernte starker als Personen mit

Ausbildung
arboitslosigkelt nach ausbildungsstufe im Konjunkturverkauf
schwelz
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4.2 Ungeniigende Ausbildung ist
das grosste Armutsrisiko in der
Arbeitswelt

Anteil der =wWorking Poors nach ausbildungsstatus 2005
{=Working Poor= = Enwerbspersonen mit Vollzeltbeschaftigung. die in Armut lebeam)
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4.5 Berufsbhildung ist die beste soziale
Absicherung

Statisiische Synthesa:
Zusammenhang zwischen g umd sozialb status

Wer eline Berufslehre absolviert,

» verdient anfinglich mindestens 1000 Franken
pro Monat mehr als Ungelernte.

» unterliegt einem 3-mal kielneren Rislko,
arbeitslos zu werden.

» unterflegt einem 2,5-mal klelneren Risiko,
Sozlalhilfebeziiger zu werden.

» bewsltigt den Strukturwandel im Zeichen
der Globalisierung besser.

» hat Moglichkelten zur Weilterblldung und
zur berufiichen Karriere.
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4.3 Bildungsdefizite fithren zu hohen
Soziallasten des Staates

amtell der Personen ohne berufiichen Abschiuss (uUngelerntes) in der Sozialhiife,

gesamie Schwelz

Antell dar Ungelermten bel Erwachsenen ab 18 kahre (Z007)
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55 %
Ungelernte

won allen Erwacsensn singd

. 30 %
Upgsiemte

von alien ugendiichen Sozialniife-
emgringem sind

70 %
Umgelernte

Antell dar Ungelermten bel Jugandiichen yon 18—25 lahren (2003)

won alen jugendiiches sino

35%
Ungsiemts
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9.5 Die mangelnde Arbeitsmariktinte-
gration der frither Zugewanderten
belastet das Sozialstaatsystem
iiberdurchschnittlich

imvaliditat

AESINGErantEl an A
IV-Bezlgern, inil. IV-Bezlges
Im Ausland, 2009

35%

Arbeltsiosigheit
Ausinderantedl an den Aswsizndaraniell an den
Erweibstitigen, 2008 Erwerbsioten, 7008
‘Soriafhilife
AssEmisratedl an er Arsisnderanieil an asen
BeyOiice=neng, 2007 Sozlalhfifebariigem. 2007
mit MBgraonshintergrund: 60 %

AmSIAmSEranted an dey
BewtHeaung, 2009
e 22 %

ERERTI LT e ———




4.4 Was die fehlende Berufsbildung
die Gesellschaft kostet

Geschatzte Folgek der fehlenden Erstausbildung von Erwachsensn auf Sak-
stufe n (fehlende Barufslehre oder Shnliche Ausblldung) pro Person und Jahe, 2009,

sozlal- Sozial- Steuarn
wersicherungen warsicherwngen derch tlefere
Lasten Pramienaustall Steuerelnkommen

Private
Lohneinbusse
won Ungelemten
egeniliber

‘durch Belastung durch wenhger
WO AL, I oder

SozlalnliTe
2400— 500 Fr IB00— 5700 Fr. 2000 — 3D Fr.

15 200
22 200 Fr.

Total sozlale Kosten der Ausbildungsbosigkelt:
8100 bis 11 200 Franken

Produlct vitats-
elnbussa In

der wirtschaft pro Persom und Jahr
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8.5 Die Wirtschaft braucht mehr
gelernte und weniger ungelernte
Arbeitskrifte

Antefl der schwelzerischen Betriebe. die elnen Mangel oder sinen Uberfiuss an
Arbeltskraften melden 20037 2006

Abbaunedart Menrbedart
Uberfluss Mangal

Sakundarsaktor: 8% +179%

Bau und industrie

—268% Ungebemits

Tertiarsaltor: -3T%

+ 1% |
Dlensthelstungean H

EAFUN ungelemts = 16%

+13%
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4.6 Stagnation bei Bildungsausgaben,
doch massiver Anstieg der Sozial-
ausgaben

Total Ausgaben fir Soziale Sicherheit and filr Bildung in Prozent des Bruttointand-
produkts 1390— 2007
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Warum wir so reich sind

Wirtschaftsbuch Schweiz




ll. Teil : Berufsintegration als
Vollzugsaufgabe

Einige Strategieelemente

fr eine praventive, aktivierende Sozialpolitik

(Konsequenzen aus der Vollzugspraxis)

Zahlreiche Konzepte vorhanden:

Gesamtschweizerische Strategie des Bundes
zur Armutsbekampfung v.31.Méarz 2010.

Bericht des Bundesrats zur Weiterentwicklung
der Integrationspolitik, des Bundes,
v.5.Mérz.2010

SKOS 31-Punkte-Programm: Zur Bek&dmpfung
von Armut und sozialer Ausgrenzung, Jan. 2010

Stadteinitiative Sozialpolitik, Strategie 2015. vom
9.November 2007.

Studien: Seco, Mader et al, Kndpfel, Levy,
BASS, Armutsberichte, Kantone SODK.




1. Bildung ja — aber
arbeitsmarktlich orientierte!

Armuts-
Bekampfung
+Verhinderung

Berufliche
Ausbildung

Arbeitsmarkt-
Integration

2. Ausbildung der
Sozialarbeitenden

» Selbstverstandnis der Sozialarbeit : Bisher
Finanzielle Unterstitzung im Vordergrund.
Praventive Sozialpolitik aktivierende Sozialhilfe-
Massnahmen erfordert neue Kenntnisse.

» Sozialarbeitende : Mangel in der Ausbildung:
Sie kennen den Arbeitsmarkt und das
Berufsbildungssystem nicht.

» Berufs-/Laufbahnberatende anstelle von
Sozialarbeitenden einsetzen?

—>Ausbildungskonzept Sozialarbeit Gberprtfen.
Curriculum-Anpassung von den
Ausbildungsstatten fordern.




3. Koordination der Massnahmen —

:::::::

5.2 Berufsberatung — die entscheidende
Scharnierstelle zwischen Gesellschaft/
Schule und Arbeitswelt

Gesatzliche und Institutionelle Aufgabenzvordnung der Schitsselfunktion Ber ufs—
beratung und Arbeltsmarktintegration — mit ur darf

Berufsberatungsstellen

mach Berufsbildungsgesets EBG
werantarortiich BET uned Kartone

Arbeltsmarktintegration

durch Berufs- und Laufbahn-
beratung

Interinstitutionelle Zusammenarbeit

» Gesetzliche Grundlage vorhanden:
Zusammenarbeit und Datentausch, aber keine
Lead-Regel

 |1Z ja, aber es fehlen Finanzierungsregeln
* lIZ-Informatik-Tools zu burokratisch

» Koordination der Kofinanzierung ist schwachstes
Glied

—211Z ist (mangelnde) Fuhrungsaufgabe auf Stufe
Bundesrat und auf Stufe der Regierungsrate

—>Kofinanzierungsregeln in der 11Z aufstellen.
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4. Arbeitsmarktintegration:
Schwachstelle Beteiligung der
Wirtschatft

Priméarer Arbeitsmarkt : keine Pflichten des
Arbeitgebers - Hauptmangel

Sekundararbeitsmarkt mit speziellen oder geschitzten
Arbeitsplatzen zur Reintegration von
leistungsschwachen Personen: Anreizsystem,
Entschadigungen, Kooperation mit Firmen - wie?

—->Suche nach Anreizen, neue SKOS-

Finanzierungsregeln

->Moral Suasion/Uberzeugungsarbeit bei

Arbeitgebern (Chefsache, Politiker)

5. Arbeitsvermittlung - durch wen?

Was sind die Erfolgsrezepte ? Private oder
offentliche Arbeitsvermittiung ?

Kennzahl: Ablosungsquote der Sozialhilfe in den
ersten Arbeitsmarkt.

Bern: 45% (6ffentliches Kompetenzzentrum Arbeit KA)
St.Gallen 42,3 % (Sozialfirmen)

Basel 32.3 % (6ff.Arbeitsintegrationszentrum, AlZ)
Luzern 18 % (nur Sozialhilfe-Institution ?)

—~>Regionale, kulturelle + politische Unterschiede
- Suche nach effizienter Arbeitsvermittlung
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6. Integrationspolitik —Verkntpfung
mit Arbeitsmarktintegration

» Wirksamste Massnahme:
Frahintegration/Harmos

» Konzept: Grundkompetenzen standardisieren
1. Lesen und Schreiben Sprachkompetenz
2. Alltagsmathematik
3. Alltagsinformatik
4. Zivilrechtliches Grundwissen

* Integrationsvereinbarung: neu als Pflicht und
Verpflichtung (bisher nur 1000 Vereinbarungen!)

- Verpflichtungen aufstellen und einfordern:
Fordern und Fordern !

7. Strategie Glaubwdirdigkeit der
Sozialpolitik

» Missbrauchsfalle zerstéren Sozialgedanken

» Sozialsystem ist zugeschnitten auf arbeitswillige,
integrierte Bevolkerung

» Wertsystem Arbeit wird in Frage gestellt.

—>Missbrauche rigid bekampfen.

—>Fordern und Fordern: Wer nicht kooperiert,
Mmuss es spuren.

—>Vertrauen in der Bevolkerung zum Sozialsystem
herstellen.
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Danke fur Ihre Aufmerksamkeit
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